INFO 8

vom Oktober 1993
des

Versorgungswerks

der Rechtsanwitlte in Baden-Wirttemberg

Geschiftsstelle:

Hohe Straise 16 - 70174 Stuttgart
Telefon: 0711 /299 10 51 - Telefax: 0711/ 2 99 16 50



I.
I11.
[v.
V.
V1.
VIILL

VIIIL

Inhaltsverzeichnis

Wichtige Hinweise

Allgemicines

Geschiiftsablauf 1992
Personcenbestinde zum 31.12.1992
Bilanz zum 31.12.1992
Einnahmen und Ausgaben 1992
Bisheriger Geschiiftsablauf 1993

Zum Thema:
Berufsunfihigkeit im Versorgungswerk

Schaubilder zur Entwicklung des
Versorgungswerks

Scite

I~



Info 8 vom Oktober 1993 Versorgungswerk der Rechtsanwilte Seite 1

Licbe Mitglicder

zum achten Mal hat sich der Vorstand des
Versorgungswerks zur Herausgabe einer
Informationsbroschiire cntschlossen. Sie
enthiilt nicht nur dice Pflichtveroffentli-
chung tiber den Rentensteigerungshetrag
und die wesentlichen Bilanzzahlen, son-
dern Obermitielt Thnen freiwillig zahlrei-
che sonstige Daten des  Versorgungs-
werks und gibt Thnen Einblick in dic ver-
antwortungsvolle Titigkeit der Organtrii-
ger und Mitarbeiter. Hinter diirren Worten und trmkencn Zahlen erkcn-
nen Sie hoffentlich deren Engagement und Erfolg. Ein besonderer Auf-
satz im Info 8 befast sich mit dem Begriff der Berufsunfihigkeit. Er
kommt in der tiglichen Arbeit erfreulicherweise nur sclten vor; in den
besonderen Fillen hat er aber auSerordentliche Bedeutung fiir die Be-
troffenen. Scine klare Abgrenzung ist umso wesentlicher.

Wir wissen, da8 unsere Info’s gut ankommen; trotzdem sollten wir von
Ihnen auch einmal erfahren. welche Themen von allgemeinen Interes-
se sind. die Sie von uns behandelt wissen wollen. Wir werden darauf
im niichsten Jahr gerne zuriickkommen.

Dem Info 8 sind - ebenfalls freiwillig - die Aufrechnungsbescheinigun-
gen per 31.12.1992 beigefugt. Auch insoweit stchen wir fir Erliiuterun-
gen gerne zur Verfigung,

Mit freundlichen kollegialen Graen
Thr
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I.

tv

Wichtige Hinweise

Der  Rentensteigerungsbetrag st fur  dic Rentenfille ab  dem
01.01.1993 und far dic laufenden Renten scit demsclben Zeitpunkt
festgesetzt auf DM 112,50

. Alle Mitglieder, deren Beitriige nach dem Einkommen gemiifs 11 (2)

der Satzung bemessen werden, sollten unbedingt frihzeitig dic er-
forderlichen Nachweise vorlegen. Nur so ist gewihrleistet, dats das
Versorgungswerk kostengilinstig arbeiten kann. Vorausscetzung dafir
ist, da nur cin cinziges Mal der im laufenden Kalenderjahr zu zah-
lende Monatsbeitrag festgescetzt wird.

Fir 1993 fchlen uns noch von zahlreichen sclbstindigen Mitglicdern
dic Steuerbescheide 1991.

Dic¢ angestellien Mitglieder des Versorgungswerks werden nochmals
um Verstindnis dafir gebeten, da grundsiitzlich nicht das aktuclle
Einkommen des laufenden Beitragsjahres, sondern dasjenige des
Vorjahres maigebend ist. Das Versorgungswerk henotigt deshalb
auch nicht fir das laufende Jahr dic Angaben fur Urlaubsgelder, 13te
Monatscinkommen, ¢rst recht nicht die schwankenden EinkOnfie
withrend des laufenden Jahres; ¢s reicht aus und ist notwendig, zu
Anfang cines jeden Jahres cine Gesamtverdienstbescheinigung des
Arbeitgebers far das Vorjahr cinzurcichen., Wer unbedingt cin
hoheres Einkommen der Veranlagung zugrunde legen lassen will (et-
wa weil der Arbeitgeber nur nach aktuctlem, héherem Einkommen
Beitrige abzufiihren bereit ist), mag sich behelfen mit der Hoherver-
sicherungsmoglichkeit entsprechend 14 der Satzung. Wir lassen sic
nicht nur in Z¢hntel-Schritten, sondern innerhalb der Hochstgrenze
von 13/10 Regelpflichtbeitrag in jedem gewinschien Umfang zu.

Wer erhebliche Ermiigungen scines Einkommens zu gewiirtigen
hat, mufs sclbstverstiindlich in Zeiten hoherer Einkommen daftir Sor-
ge tragen, dais er angesichts der obengenannten Bemessungsgrund-
lage auch spiter noch die rechtmiiig festzusctzenden Beitriige zah-
len kann; nur in besonderen Fillen konnen andere Festsetzungen
nach 15 (4) oder Stundungen nach 15 (5) der Satzung helfen. Diesc
Vorschriften beziehen sich auf Ausnahmen.
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II. Allgemeines

o

. Das Versorgungswerk der Rechtsanwiilte in Baden-Witrttemberg wur-

dc durch das Rechisanwalisversorgungsgesetz vom 10.12.1984 (RA-
VG, GBL. von Baden-Wiirttemberg 1984, S. 671 ff) mit Wirkung vom
01.01.1985 als Korperschaft des offentlichen Rechts errichtet. Sein
Sitz befindet sich in Stutrgart.

. Das Versorgungswerk gewiihnt scinen Mitgliedern, nimlich Rechtsan-

wiilten, Patentanwitlien, freiberuflichen Notaren, Altersrente und Be-
rufsunfihigkeitsrente, den Angcehorigen der Mitglieder Hinterbliebe-
nenversorgung in Form von Witwen-, Witwer-, Waisenrenten und
Sterbegeld.

. Dic Organe des Versorgungswerks sind die Vertreterversammlung

(3 RA-VG) und der Vorstand (4 RA-VG).

4. Die Vertreterversammlung beschlieit (iber Satzungsiinderungen, den

jibrlichen Haushaltsplan, die Feststellung der Jahresrechnung, dic
Entlastung des Vorstands, dic Hohe von Beitragssatz und Rentenstei-
gerungsbetrag.,
Der Vertreterversammlung gehoren seit 18.05.93 folgende Mitglieder
an:

RA Dr. Rolf Alienstetter, Heidelberg

RA GOtz Bahnemann, Freiburg

RA Manfred Bartling, Tiibingen

RA Dr. Michael Bender, Freiburg

RA Norbert Berg, Crailsheim

RA Raincr Braun, Tibingen

RA Georg Cless, GOppingen

RA Dr. Michacl Fleiner, Freiburg

RA Dr. Willi Gramlich, Mosbach

RA Michael Henninger, Bad Mergentheim

RA Dr. Hartmut Hiddemann, Freiburg

RA Dr. Christoph lhrig, Mannhcim

RA Georg Jachmann, Heidelberg

RA Dr. Karl-l1einz Klett, Stutigart

RaAin Dr. Danicla Kreidler-Pleus, Ludwigsburg

RA Dr. Michacl Kreutzpointner, Waldshut

RA Wolf-Dicter Laiblin, Stuttgart

RAIn Dr. Petra Leiner, Mannheim
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5.

6.

RAin Beate Lorenz, Mannheim

RA Radiger Mevle, Heilbronn

RAin Dorothea Opluschtil, Bruchsal

RA Dr. Erberhard O, Stuttgart

RA Walter Pilz, Konstanz

RA Georg Prasscr, Stutigart

RA Dr. Thomas Schalt, Freiburg

RA llenning Theobald. Rottweil

RA Dr. Eberhard Theurer, Balingen

RA Gerhard Widder, Mannheim

RA Dr. Gerhard Wirth, Stuttgart

Notar Dr. Gerhard Zagst, Stuttgart
Der Vorstand beschlieSt tber die Angelegenheiten des Versorgungs-
werks, soweit das RA-VG oder die Satzung nichts anderes bestim-
men, und dber die Antrige und Widerspriche der Mitglieder, Dic
Vorstandstitigkeit wird ehrenamtlich ausgeiibt. Der Vorsitzende des
Vorstands lcitet die Verwaltung des Versorgungswerks und vertritt
dicses gerichtdich und auBergerichtlich (-1 Abs. 5 RA-VG).
Pem Vorstand gehoren wie bisher an:

RA Jurgen Eckhardt, Stuttgart

- Vorsitzender des Vorstands -

RA Hartmut Kilger, Hechingen

- stellv. Vorsitzender des Vorstands -

RA Bernd Fleischer, Lorrach

Dir. Dieter Hillmer, Karlsruhe

RA Dicter Hutschek, Stuttgart

RA Dr. Hans Kaiser, Mannheim

RA Hans-Gerhard v. Schrocter, Karlsruhe

Der Vorsitzende und sein Stellvertreter sind Mitglieder des
Versorgungswerks, vgl. 4 Abs. 3 Satz 1 der Satzung. Weitere vier Vor-
standsmitglicder sind cbenfalls Mitglieder des Versorgungswerks, vgl.
4 Abs. 1 Satz 1 der Satzung.
Die hauptamtliche Verwaltung des Versorgungswerks liegt in den
Hinden von Frau Gabriele Breunig, Leonberg.

. Das Versorgungswerk untersteht der Aufsicht des Justiz- und des

Wirtschaftsministeriums von Baden-Wirttemberg. Von  Korper-
schafts-, Gewerbe-, Umsatz-, Versicherungs- und Vermaogenssteucr ist
das Versorgungswerk befreit.
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II1. Geschiftsablauf 1992

tv

Dic Vertreterversammilung kam zu zwei Sitzungen zusammen:

In der Sitzung vom 12.06.1992 in Stuttgart wurde nach dem Bericht
des Vorstundsvorsitzenden tber dice akwuelle Lage des Versorgungs-
werks und dem Bericht des Vorstandsmitglieds Hillmer dber die Ver-
mogensentwicklung des Versorgungswerks der Rechnungsabschluts
fur das Jahr 1992 festgestellt. Er st in dicsem Info 8 mit den wesentli-
chen Positionen abgedruckt Die Wirtschaftsprifungsgescllschaft
Treuarbeit, Stuttgart hatte wie bisher stets ein uncingeschrinkies Te-
stat abgegeben.

Nach dem Bericht dber dic Kassenprifung wurde der Yorstand ein-
stimmig entlastet (Gr das Jahr 1991, SchlieSlich bestellte die Vertreter-
versammiung Mitglicder des Wahlausschusses fir die Neuwahl der
Vertreterversammliung 1993, und zwar die Herren Kollegen: Richard
Rottenecker, Donaueschingen, Thomas Lapp, Mannheim, Werner Er-
be, Balingen, Dr. Michael Quaas, Stuttgart, Klaus Machanek, Stutt-
gart: Ersatzmitglieder wurden dic Rechtsanwiilte Heltmut Hahn,
Stuttgart, Gerrit Hess, Heilbronn, Albert Pfeilsticker, Tabingen. Max
Beckmann, Freiburg und Hermann Brandel Karlsruhe.

In der Sitzung vom 27111992 in Stuttgart wurden nach cinem weite-
ren Vortrag des Vorstandsvorsitzenden tiber die aktuclle Lage des Ver-
sorgungswerks der Mindestbeitrag und der Beitragssatz fur den Re-
gelpflichtbeitrag 1993 so festgelegt, wic er dem Beitragssatz der BfA
entspricht, niimlich mit DM 92,75 und 17,5 % aus der Beitragsbemes-
sungsgrenze von DM 7.200.00, (Regelpflichtbeitrag DM 1.260,00 mo-
natlich). AuBcrdem wurde aufgrund des versicherungsmathemati-
schen Gutachtens von Prof. Dr. Heubeck in Kdln der Rentensteige-
rungsbetrag fur dic Rentenfiille ab 01.01.1993 und fir dic laufenden
Renten ab dieser Zeit aul DM 112,50, d.h. um 4,65 %. erhoht. Auch
wurde der Haushaltsplan 1993 festgestellt.

. Der Vorstand trat zu 7 Vollsitzungen zusammen; auSerdem tagten sci-

ne Ausschisse; der Vermogensanlageausschuts hatte mehrfach uber
Grundbesitzangebote zu beschlietien und die Empflehlungen fir die
Anlageausschiisse zu den Wertpapicerfonds zu beraten. Vorstandsmit-
glicder und Mitglicder der  Vertreterversammiung  trafen am
12.11.1992 zusammen, um sich iber die Moglichkeiten der Deutschen
Terminborse in ciner Sonderveranstaltung der Baden-Wirttembergi-
schen Bank zu informicren. Diese Moglichkeiten der Terminborse
sind bei den Vermogensdispositionen des Versorgungswerks aber
bisher aicht zum Tragen gekommen.
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Das Versorgungswerk hat Vertriige abgeschlossen zwecks Erwerbs
von Grundbesitz in Reutlingen und Trier; zugleich sind entsprechen-
de Mictvertriige abgeschlossen worden. Weitere Objekte sind im ak-
tuellen Gesprich seit 1992, ihr notaricller Erwerb wurde aber
zurickgestellt angesichts unbefriedigender Mictsituation.

Im Jahre 1992 waren insgesamt 60 Rentner zu bedicnen, davon 15 Al-
tersrentner, 4 (am Schluf 3) Invalidenrentner, 26 Waisen und 15 Wit-
wen bzw. Witwer. Am 31.12.1992 waren 5.924 Mitglieder zum Beitrag
veranlagt, also 259 mchr als im Vorjahr, was cinem Zuwachs von
6,45 % entspricht (Vorjahr: 5,9 % Zuwachs).

. Der Vorstand war bei der Mitglicderversammlung der Arbeitsgemein-

schaft Berufstindiger Versorgungscinrichtungen vertreten, zu der in-
zwischen 62 Mitglieder gehdren, ferner bei den beiden Rundge-
sprichen der anwaltlichen Versorgungswerke und bei ciner weiteren
Konferenz der Baden-Wiirttiembergischen Versorgungswerke.

. Die Geschiiftsstelle des Versorgungswerks befindet sich seit dem

01. April 1992 in den ncuen Biroriiumen im 5. Stock der Hohe Straie
16 in 70174 Swuttgart. Die Biroctage war unter modernsten Gesichts-
punkten umgebaut und renoviert worden. Sic bietet derzeit und
auch fir die nichsten Jahre dem cerforderlichen Personal geeignete
Arbeitsplitze und beherbergt neben cinem angemessencen Sitzungs-
raum weitere 8 Riume, in denen auch die bisherige EDV-Anlage und
cin ncuer PC untergebracht sind. Neben der Geschiiftsfihrerin, Ga-
briele Breunig, waren weitere 4 Mitarbeiterinnen hauptamtlich titig.
Anliglich des Umzugs gab der Vorstand fiir die Reprisentanten der
befreundeten Organisationen, Aufsichtshehorden, Banken und son-
stigen Berater cinen kleinen Empfang.
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IV. Personenbestinde zum 31.12.1992

1992 {1991)
1. Aktive Mitglieder
Fir 1992 sind veranlagr zum Beitrag 5.924 (5.565)
Von diesen sind veranlage zum:
10/10 Regelpflichibeitrag § 11 Abs, ) 1.752 (1.509)
310 Regelpflichtbeitrag § 12 Abs. | Satz 2
und § 13 Abs. | 172 (156)
410 Regelpflichtbeitrag § 12 Abs. 1 Saz 2 7 {(7)
5710 bis 9/10 Regelpflichtbeitrag
§12 Abs. 1 Saiz 1 1.0GY (1.059)
11/10 bis 1310 Regelpflichtbeitrag § 14 77 (69)

10/10 personlicher Beitrag mit Einkommen unter

der Beitragsbemessungsgrenze gemis

§11 Abs 2 2.030 (1.815)
5/10 des personlichen Beitrags nach § 1

Abs. 2iV. mit § 12 Abs 1

(Neuvzulassungen) 222 (2:49)
Mindestibeitrag nach § 11 Abs. 3 57 (626)
ohne Buitrag § 13 (2) Arbeitslose 21 (15)
buitragsfreie Mitglicder § 12 Abs. 1Saz 1 737 {(750)

Die Zahl der miinnlichen Beitriagszahler beliofi sich auf <4.677, die der weib-
lichen auf 1.2:47, der Patenanwiilie auf insgesamt 26, der Notare auf 21,

[1*]

. Sonstiges

In 92 Fillen endete unter Erstattung der Beitrdige die Mitglicdschaft
wegen Aufgabe des Berules; 19 mal wurden Beitrilige an andere Ver-
sorgungswerke iibergeleitet mit TDM 545; 19 mal wurden Beitrige
an uns Ubergeleitet mit TDM 3506.
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V. Bilanz zum 31. Dezember 1992

Aktiva
Stand am Stand am
31121992 31.12.1991
DM DM TOM
I. Kapitalanlagen
a) Grundbesitz 38.667.240,75 26.773
b) Namensschuldverschreibungen und
Schuldscheinforderungen 57.922.980,00 30.98°
¢) Wertpapiere und Anteile, soweit
sie nicht zu anderen Posten gehoren 216.268.297 94 178131
d) Festgelder, Termingelder und
Sparguthaben bei Kreditinstituten 27.161.976,61 30,341

340.020.495.30

11. Forderungen aus dem
Versicherungsgeschiift an Mitgliedern 1.309.683.06 1.0l

11l. Andere Forderungen und
sonstige Vermigensgegenstinde

a) Betriebs- und Geschiftsausstattung 83.618.35 18
b) Kassenstand 526,25 0
¢) Laufende Guthaben bei Kreditinstituten  341.805 .48 123
d) Zins -und Mietforderungen 2.824.195,36 I.458

¢) Sonstige Forderungen und
Vermogensgegenstande 1.178,72 627

3.254.324.16

(e

IV. Rechnungsabgrenzungsposten 0.

344.584.502.52 269.474
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Passiva

DM
1. Ausgleichsposten

. Versicherungstechnische
Riickstellungen
I Deckungsrickstellungen laut
versicherungsmathematischer
Berechnung zum 31121991 241 360 268 .00
(Vorjahr Berechnung zum 31.12.1990)

[

Ruckstellungen fiir satzungsgemage
Uberschugheteiligung zum 31121991 27 160,032 40
(Vorjahr zum 31.12.1990)

3. Rickstellungen fir noch nicht abgewickelte
Rickkaufe, Rickgewihrbetrige
und Austrittsvergiitung 0.

II. \ erbindlichkeiten aus dem
Versicherungsgeschift
gegeniiber ) llglledern

IV. Andere Riickstellungen
Sonstige Ruckstellungen

Y. Andere Verbindlichkeiten
Sonstige Verbindlichkeiten
davon aus Steuern DM 12.416,40
(Vorjahr DM 24.627.,13)

VI. Rechnungsabgrenzungsposten

Stand am
A2 wg?

Sand am
31.12.199]

DM TDM

T3452.565 .38 68,794
184.801
14.865
32

2068520300 .40
13939630 111
210,323 .91 161
212.022.17 388
19.89+4.36 42
344,584,502 .52 269 474
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V1. Einnahmen und Ausgaben 1992

Einnahmen:

(1991)

TDM
Beitragssoll einschlieSlich
Nachversicherung DM 55.802.037 .31 49.753
Ertrige aus
Kapitalanlagen DM 22.920.491,29 21.335
Sonstige versicherungs-
technische Ertriige DM 62.440,71 .091
Andere Ertrige DM 18.78%,20 .009
insgesamt DM 78.803.752,060 71.188
Ausgaben:
Verwaltungskosten im
cngeren Sinne DM 824.993,51
dazu Wertberichtigungen,
Abschreibungen, Stcuern - DM 1364129, 061

DM 981.423,12 .822

Abschreibungen fir
Grundbesitz und
Kapitalanlagen DM 554.227,78 415
Aufwendungen fur
Versicherungstiille DA 380.095,70 .296
Erstattungen und
Uberleitungen DM 1.435.440,02 .861
insgesamt DM 3.351.187,22 2,394

Uberschus als Ausgleichsposten 1991 DM 75,452,565, 38 68.794
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Dic vorstechenden Zahlen sind dem Rechnungsabschlufs zum 31.12.1992
entnommen. Dieser ist nebst dem Jahresbericht (Gr dice Versicherungs-
aufsicht sowic diesem Geschiiftsbericht nach den Bestimmungen der
Satzuang und der Gescetze aufgesicllt worden. Dic Priifung unter Einbe-
zichung der BuchfGhrung erfolgte durch die Firma Treuarbeit AG Wirt-
schaftspriifungsgesellschaft Steuerberatungsgescllschaft Stuttgart, dic
den uneingeschrinkien Bestitigungsvermerk erteilte wie in den Vorjih-
ren.

Di¢ Vertreterversammlung hat in ihrer Sitzung vom 24.6.1993 den Jah-
resabschlud in obiger Fassung festgestellt und dem Vorstand Entlastung
cricilt. Die Auflosung des Ausgleichposiens (iber DM 75.452.565,38
wird aufgrund c¢ines inzwischen in Aufirag gegebenen weiteren versi-
cherungsmathematischen Guiachtens des Biros Prof. Dr. Heubeck in
Koln zum 31.12.1992 erfolgen durch Beschlu3 der Vertreterversamm-
lung am 3.12.1993; sic wird auch iiber dic Anderung des Rentensteige-
rungshetrages mit Wirkung ab 1.1.1994 entscheiden.
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VII. Bisheriger Geschiiftsablauf 1993

Zu Beginn des neuen Jahres war von besonderer Bedeutung die Neu-
withl der Mitglieder der Vertreterversammlung. Die Wahlbeleiligung
war ¢rhieblich. Von 6.8:49 Wahlberechtigten haben insgesamt 2,538 an
der Wahl teilgenommen, das entspricht 37.5 %. Fiinfzig Kandidatinnen
und Kandidaten standen zur Auswahl. Fachkundige Organmitglieder
sind fiir di¢ Entwicklung des Versorgungswerks und dic Renten im Al-
ter unbedingte Voraussetzung. Die Mitglieder unscres Versorgungs-
werks sollien sich stets bewutt blciben, dag das Versorgungswerk fir
unseren Berufsstind cine immense Bedeutung hat, sowohl idecll als
auch finanzicll. Die erhebliche Vermdgensmasse, dice in cinigen Jiahren
tiber 1 Milliarde DM ausmachen wird, muf fachkundig verwaltet, kon-
trollicrt und gegebenenfalls ebenso fachkundig verteilt werden. Ver-
gleichsweise bescheiden muten sich dagegen die Probleme an, die die
Vorstiinde von Anwalisvereinen, Anwalts-, Patentanwalts- und Notar-
kammer zu 16sen haben. Diese sollien sich der Mitglieder von Vorstand
und Vertreterversammlung des Versorgungswerks hedienen in ihren ei-
genen Gremien, sci ¢s als chrenamtliche Mitstreiter, sei es als Berater
aoder auch als gelegentliche Berichterstatter. Wenn die richtigen Mitglic-
der in der Vertreterversammilung Platz nchmen, kann auch die Rick-
kopplung lruchtbhar gestaltet werden.

Bei der dann doch groen Anzaht von Kandidaten blicb s nicht aus,
dais der cine oder andere Kollege nicht wicder gewiihle worden ist, des-
sen Mitarbedt in den vergangencen Jahren sehr verdienstvoll gewesen ist.
Andererseits mutd ¢s sehr zufriedenstellen, wenn der Anteil der weibli-
chen Mitglieder der Vertreterversammlung bei der Neuwahl um 300 %
gesteigert werden Konnte, Der grofe und progressiv sieigende Anteil
der Rechtsanwiiltinnen im Versorgungswerk legt auch cine hohe Reprii-
sentation im Aufsichtsorgan nahe; schliellich gibt ¢s spezifische Pro-
bleme der weiblichen Mitglieder. die entsprechend vorgetragen und
richtig geldst werden missen. Die Entwicklung der (beitragszahlenden)
Mitglieder ist aus dem Schaubild 1 am Schlus$ diesces Info zu erschen, je-
weils unterteilt nach Minnern und Frauen.,

Derzeit haben wir 6.187 beitragszahlende Mitglieder, davon miinnlich
-4.9-18, weiblich 1.239.

Dic entsprechende Repriisentation in der Vertreterversammlung wiirde
fiir 6 weibliche Mitglieder sprechen (hisher 1, jetzt i Damen); im Vor-
stand befindet sich noch keine Dame.

Dic ncu konstituicrte Vertreterversammlung nach den Wahlen vom
18.05.93 trat zusammen am 24.06.93; ihre Mitglicder sind bereits vorne
im Abschnitt 11 aufgefithrt. Nach Vortriigen der Vorstandsmitglicder
Eckhardt und Hillmer wurde der Rechnungsabschlufd 1992 fesigestellt,
der Vorsund entastet und wicder neu gewihlt in der bisherigen Besct-
zung,.
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In scinem Bericht zur
Vertreterversammlung
ging der  Vorstunds-
vorsitzende auier auf
dic¢ Durchfihrung der
Neuwahl zur \ertre-
terversammlung  auch
auf  dic  Gesamtent-
wicklung des \ersor-
gungswerks  scit - sei-
nem Beginn bis heute
cin und legte dazu
verschicdene  Schau-
bilder vor; cine Aus-
wahl ist  akuwalisiert
hinten: ) Ki]gcr, Fletscher, l(xlllng& Huhchck und am Schiu® dieses
vorne: Dr Kaiser. EcKhardt, Breunig, Widder, Hiddemann Info's fir alle Mitglie-

am 24 01993 X
der beigefigt.

Er gab auch cinen Uberblick iiber die aktuelle Vermogenslage, dic Ab-
sicht, cinen dritten Wertpapier-Spezialfonds aafzulegen. und vor allen
Dingen den Buarobetrich weiter zu rationalisicren und zu modernisic-
ren: die Bemuihungen des Vorstands um cine allen Antforderungen ge-
recht werdende EDV-Anlage nebst zugehorigem Programm und dic un-
gefihre Kostenkalkulation mit DM 880.000.- zuziglich Mchrwertsteu-
cr. ferner die rechtlichen und politischen Probleme, denen sich alle
Versorgungswerke ausgesctzt sehen, fanden das ungeteilte Interesse der
Vertreterversammlung: schr infermativ und ausfihrlich war auch der
Bericht des Vorstandsmitglieds Hillmer tiber die cinzelnen Vermogens-
anlagen. insbesondere innerhalb der Wertpapicer-Spezialfonds.

Dic genannten Probleme aller Versorgungswerke befassen sich mit dem
Begrift und der Privfung der Berufsunfihigkeit, mit der Vermogensanla-
go und der Beitragsgestaltung, Bei letzterer bleibt cine cingehende Dis-
Kussion mit der Ankopplung unseres Beitragssatzes an den der Gesetz-
lichen Rentenversicherung nicmandem erspart. Derzeit haben wir be-
Kanntlich 175 26, dic Gesctzlicne Rentenversicherung soll aber zum
010190 auf 19.2 % steigen. also eine schr beachtliche Steigerung erfah-
ren. nicht gerechnet die schleichende Beitragserhohung durch Veriin-
derung der Beitragsbemessungsgrenze, dic von derzeit DM 7.200 .- auf
DM 7000~ angchoben werden soll. Wir tiberlegen, wo die endgiiltige
Schimerzgrenze angesicdelt werden mufs, nach deren Uberschreitung
dic berutsséindische Versorgung sich zu ciner deutlichen Alwernative
entschlicken muis. Auierdem sind die curoparechtlichen Aspekue far
dic berufsstindische Versorgungscinrichtung stets und intensiv zu un-
tersuchen. Noch st dice berufsstindische Versorgung von der Anwen-
dung der maigeblichen Verordnung 1108/71 der Europiischen Ge-
meinschaft ausgenommen, wie lange sich dies halten e, ist nicht ab-
zuschen; auBerdem stelle sich die Frage, ob nicht allgemeine Gesichis-
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punkte von Billigkeit und Gerechtigkeit nahclq,cn gewisse Probleme
von freiberuflichen Wanderern zwischen den EG-Staaten zu losen: man
mufl nicht immer auf staatli-
che oder uberstaatliche Re-
glementicrung warten.

Der Vorstand  tagie  zwi-
schenzeitlich  etwas  hiiufi-
ger, nimlich am 01.02.,
07.04., 24.05., 24.06., 13.07,
27.09., und 18.10.1993.
Hauptgewicht seiner Bera-
tungen legte er auf die Ver-
mogensanlage:  cin  dritter
Wertpapicer-Spezialtonds  ist
zwischenzeitlich  aufgelegt Modellfoto Reutlingen

bei der Baden-Wirttember-

gischen Kapitalanlage-Gesellschatt mbH in Stuttgart. Dic beiden im
Vorjahr ¢erworbenen Grundsticke in Reutlingen und Trier beduarten
standiger Beobachtung, da sic derzeit bebaut werden; cin Modellfoto
von dem Objekt Reutlingen, Am Echazufer 241, zeigt, wic dieses Grund-
stiick am Schlufl ausschen soll, cin Foto vom 23.09.93 beweist, datd
man itber den Grundstein schon \\u;cmlu.h hinausgckommen ist; das
Objckt soll bereits in ¢i-
nem Jahr bezichbar scin.
Es wird hiillftig dem \er-
sorgungswerk, zur ande-
ren [HlNe cinem bekann-
ten Reutlinger  Architek-
ten gehoren. Das weitere
Objekt in Trier sicht der
Vollendung entgegen und
wird in den niichsten Wo-
chen bezugsfertig; schon
jctzt macht ¢s einen aus-
gezeichneten Eindruck.

Hilfestellung  geben  wir
auch der Entwicklung an-
waltlicher Versorgungswerke in den ncuen Bundeslindern; das Vor-
standsmitglicd Hartmut Kilger ist in sciner Eigenschaft als DAV-Vor-
standsmitglicd anliilich ciner Tagung in Berlin bei den entsprechen-
den Ministerialbeamten vorstellig geworden; der Vorstndsvorsitzende
Eckhardt hat sich dirckt in Sachsen vor Ort bemitht und bei ciner
auBerordentlichen Kammerversammilung am 01.10.93 nach intensiver
Befragung durch dic dortige Kollegenschaft deren Zustimmung mit er-
heblicher qualifizierter Mehrheit zu Gesetz und Satzung des neuen Ver-
sorgungswerks crreicht.

UG RL\I!!II]},LII am 23.9.1993
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Auicrdem beschittigte sich der Vorstand ausfuhrlich mit der Entwick-
lung des neuen EDV-Programms, nachdem cin entsprechendes umfang-
rciches Pflichtenhett erstellt worden ist. Mit dem kinftigen Programm
sollen nicht nur die Geschiiftsabliute in der Verwaltung erheblich er-
leichtert. sondern auch dic Auskunttsmoglichkeiten gegeniiber Mitglice-
dern crheblich verbessert werden, insbesondere sollen auch Berech-
nungen in die Zukunft erfolgen konnen, z. B. fir Mitglieder, die ihre
Versorgungssituation besser iberblicken und verbessern wollen; dafiir
kann das ncue Programm wertvolle Hilfestellung geben.

Wesentlich geringer ist die Beschiiftigung mit Rechtsstreitigkeiten: der-
zeit licgen nur noch 18 Mitglieder mit dem Versorgungswerk im Streit;
cin fritheres Mitglicd hat Verfassungsbeschwerde beim Bundesvertas-
sungsgericht eingelegt, weil die Satzung keine Vorschrift Giber die Be-
freiung von der Ptlichtmitglicdschaft auch far solche Rechtsanwilte
vorsicht, die nach dem am 01.01.85 crfolgten Inkrafttreten des Rechts-
anwaltsversorgungsgesetzes  in Baden-Wiirttemberg  aufgrond  Zulas-
sungswechsel aus cinem Bundesland ohne berufsstiindische Pflichtver-
sorgung kommend sich in Badea-Wirttemberg niedergelassen haben,
falls sic fur die vom Versorgungswerk abgedeckien Risiken schon vor
dem Zulassungswechsel private Yorsorge getroffen hatten. Geltend ge-
macht wird von dem fritheren Mitglied cin Verstofs gegen Art. 3 Abs. 1,
Art. It sowie Art. 2 Abs. 1 in Verbindung mit Art. 20 Grundgesetz. Das
Bundesverwaltungsgericht  hatte hierzu in scinem  Beschlus vom
21,1292 - 1 B 57.92 - ¢benso wice die Vorinstanzen erklirt, dafd diese Fra-
gen bereits hochstrichterlich gekliirt worden sind, u. a. durch Entschei-
dungen des Bundesverfassungsgerichts in NJW 1990, Scite 1653, Bun-
desverwaltungsgericht in NJW 1990, Scite 589 und in NJW 1991, Scite
18+42/1844. Dic Leitung des Versorgungswerks ist gespannt auf das Er-
gebnis der neuerlichen Beurteilung durch das hochste Gericht.

Das Objekt in Trier
am 23.9.1993
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VIII. THEMA:
BERUFSUNFAHIGKEIT IM VERSORGUNGSWERK

Nach § 21 unserer Satzung wird als berufsuntiihig angeschen, “wer in-
folge korperlichen Gebrechens oder wegen Schwiiche seiner korperli-
chen oder geistigen Kriifte zur Ausiibung cines Berufs als Rechtsanwalt
unfihig ist”. Es gibt immer wicder Diskussionen um dice Frage, wic cine
solche Satzungsformel auszufilllen ist. und wie cigentlich Berufsun-
fihigkeit in Versorgungswerken (im Gegensatz z.B. zur gescizlichen
Rentenversicherung oder zur privaten Versicherung) definiert wird. Dic
Grundsitze hicrzu seien nachfolgend dargestellt.
a) Jedes fir den Versicherungsfall der Berufsunfihigkeit geschaffe-
ne Vorsorgesystem mufd zwei Gesichispunkten Rechnung tragen:

1) Der tatsichlich Berufsuntihige mud Leistungen erhalien. dic
ihm cinc angemessene Sicherung gemiifs den gegebenen Zu-
sagen und den geleisweten Beitriigen ermoglicht. Existenzsi-
cherung ist angestrebt.

2) Dic Gemeinschaft der Versicherten mufs davor geschutzt wer-
den, das nicht ctwa Personen in den Genufs des Leistungsbe-
zuges kommen, die in Wahrheit nicht berufsunfiihig sind. Sie
mufs vor Misbrauch geschutzt werden.,

Beide Gesichtspunkie bedingen sich gegenseitig: der Einzel-
ne kann mit angemessenen Leistungen nur rechnen, wenn
die Gemeinschaft der Versicherten nicht unberechtigt ausge-
nutzt wird.
Damit sind grundsiitzlich zwei Steucerungsmoglichkeiten denkbar,
die eine geordnete Kalkulation und damit ¢in funktionicrendes
Vorsorgesystem fir den Versicherungsfall der Berufsunfithigkeit
schaffen:

1) Es musd festgelegt werden, welche generellen Zugangsvoraus-
sctzungen cinen Eintritt in das Versicherungssystem im allge-
meinen und und in die grundsiitzliche Leistungsberechtigung
im besonderen ermoglichen.

2) Und/oder ¢s mugs definiert werden, was in rechtlicher Hin-
sicht Berufsunfithigkeit ist und wic sie tatsiichlich festgestellt
werden kann.

Zum crsten Kriterium ist auf die Besonderheiten einer Absiche-

rung im Bereich der freien Berufe einzugehen. Anschlieend ist zu

prifen, inwieweit sich der Begriff der Berufsunfiihigkeit hicran ori-

entieren muls,

b) Ein hervorstechendes Kennzeichen des freien Berufs ist die lan-
ge Ausbildungsdauer durch gymnasiale und universitire Ausbil-
dung. Das Durchschnittsilter der neu zugelassenen Rechtsan-
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wiilte liegt bei einem Lebensalter von (iber 30 Jahren. Grose
Teile der Bevolkerung haben in diesem Alier schon dice Berufser-
fahrung cines Jahrzehnts hinter sich. Es ist in solch vorgerick-
tem Alter hochste Zeir, fur Berufsaufbau und - wenn nicht
schon geschehen - Griindung ciner Familie zu sorgen. Ein Be-
rufswechsel ist in diesem Alter praktisch nicht mehr moglich.
Das bedeutet: der Berufsunfihigkeitsschutz musd sofort eintre-
ten. Denn der Verlust der Berufsunfihigkeit mufd - im Gegensatz
zu flexibleren jiingeren Berufsanfiingern - existenzvernichtende
Folgen haben. Das bedeutet: dem Versicherten konnen keine
langen Wartezeiten oder Mindestversicherungszeiten zugemutet
werden. Er wird vielmehr von einer solidarischen Versicherung
crwarten, dai scine Berufskollegen fur dice Folgen ciner Be-
rufsunfiihigkeit gleich nach Berufsautnahme cinstehen. Daraus
crgibt sich die erste Anforderung far cine Berufsunfihigkeits-
vorsorge im freien Beruf:
Fiir den Anspruch auf Leistung aus dem Versicherungsfall der Be-
rufsunfibigkeit diirfen keine Warte- oder Mindestversicherungzeiten
vorgeseben werden. Vielmebr mufS unmittelbar nach Eintritt in das
Berufsieben voller Berufsunfibigkeitsschutz bestebhen.

Da allerdings dic Leistungen in den Versorgungswerken sich
an den Beitriigen orientieren, mufl zum Zcitpunkt des Ein-
tritts der Berufsunfihigkeit irgendein Beitrag gezahlt worden
scin. Denn sonst wire keine Berechnung der Rente moglich.
Deswegen sehen die Versorgungswerke in aller Regel cine der
Berufsuntiihigkeit vorausgehendce Beitragszeit von cinem bis
drei Monaten vor.

¢) Wird cin Angcehoriger ciner Berufsgruppe der freien Berufe
berufsuntithig, so betrifft ihn dies zwar in erster Linie selbst,
aber ¢ben nicht allein: der ganze Berufsstand ist betroffen.
Ein Rechtsanwalt, der nach Aufgabe scines Berufs von der So-
zialhilte lebt oder unversorgte Hinterblichene hinterlie, mut
in den Augen sowohl cder Rechtspflege als auch der interes-
sicrten Allgemeinheit cin Skandalon darstellen, das ¢s zu ver-
hindern gilt.
Eine berufstindische Versorgung mus deswegen auf dem
Grundsatz der Pflichtversicherung beruhen. Jeder Berufsan-
gehorige muB atlein mit Berufszulassung durch Gesetz auto-
matisch Pflichumiiglied in dem fir ihn zustindigen Versor-
gungswerk werden. Kehrscite dieses Sachverhaltes ist ¢s aber,
dad damit die Moglichkeit entfiillt, ¢ine Risikoprifung vorzu-
nchmen, durch Fragebdgen und Datencerhebung den Gesund-
heitszustand der eintretenden Mitglieder zu tiberprifen. Die
Ubcrprifung der Gesundheitsverhiiltnissc wiirde sich auch
nicht mit dem Charakter und dem Versorgungsauftrag cines
berufstindischen Versorgungwerkes vertragen, welches sich
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dem Interesse des wichtigen Gemeinschaftsgutes ”Rechis-
pflege” im Anwaltsbereich durch das Vorhandenscein stets lei-
stungsfihiger freier Berufe verpflichtet fahlt. Ein Versor-
gungswerk kann deswegen nur den gesamten Berufsstand,
nicht nur ¢inen Ausschnitt aus dem Berufsstand absichern.
Das bedeutet, dass siimtliche Berufsgruppen-Mitglieder ohne
Gesundheitspriifung sofort in den Genuis des vollen Be-
rufsunfihigkeitsschutzes gelangen miissen. Hiervon existiert
lediglich eine Ausnahme: wer mit Berufszulassung bereits be-
rufsunfihig ist, kann naturgemiil den schon cingetretenen
Versicherungsfall nicht nachtriiglich durch Eintritt in cin Ver-
sorgungswerk  versichern. Damit ergibt sich  der zweite
Grundsatz:

Alle Berufsanfdnger miissen unabbdngig von ibrem gesundbeitli-
chem Zustand und damit unabbdngig vom versicherungsmatbema-
tischem Risiko von vorn berein versichert sein. Selbst wenn bei Ein-
tritt des noch Berufsfiibigen in das Berufsieben eine Krankbeit be-
stand, die nicht lange danach zur Berufsunféibigkeit fiibrt, mufs vol-
ler Berufsunfibigkeitsschutz vorliegen.

d) Fur die Gewiihrung von Leistungen konnte mafgeblich scin,
ob der Versicherte noch aus anderen Tiitigkeiten Einkanfie cr-
ziclen kann. Dic grundsitzliche Frage der Verweisungsmog-
lichkeit ist deswegen auch bei cinem Vorsorgesvstem der frei-
¢n Berufe gesiellt. Das im einzelnen fein aufgegliederie Sy-
stem, welches das Bundessozialgericht im Bereich der gesctz-
lichen Rentenversicherung zur ”"Zumutbarkeit” berufsfrem-
der Titigkeit crrichtet hat, ist hinrcichend bekannt. Es soll
hier auch nichrt auf die Moglichkeit der privaten Lebensversi-
cherung cingegangen werden, die auf ¢ine “ihnliche Tiig-
keit” verweisen kann. Denn fir eine berufstiindische Versor-
gung koénnen dicse Kriterien keine Rolle spielen: kann sic
doch allcin den Erhalt der freiberuflichen Titigkeit, zu der
die Zugangsvoraussctzung crworben ist, und die Absicherung
gegen ihren Verlust im Auge haben. Masgeblich ist deswegen
nur dic Prifung der Frage., ob der Versicherte seinen Beruf
noch ausiiben kann oder nicht. Eine berufstindische Versor-
gung mu deswegen dic Berufsunfihigkeit in ihrem Bereich
als ¢ine "berufsbezogene Erwerbsunfithigkeit” verstehen. Da-
mit ergibt sich der dritte Grundsatz:

Die Gewdibrung einer Berufsunfdbigkeitsrente mufs allein davon ab-
béingig sein, ob der Versicherte seinen Beruf noch ausiiben kann oder
nicht. Betreibt der Versicherte bei Berufsaufeabe eine andere Tiitig-
keit und erzielt er bieraus Einkommen, so mufs dies, wenn nur die
versicherte freiberufliche Tditigkeit nicht mebr ausgeiibt werden
kann, unbeachtlich sein.

Hicrbei muft allerdings cinem oft vorhandenen Trrtum vorge-
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beugt werden: selbstverstindlich kann auf andere zumutbarce
Titigkciten verwicsen werden, wenn solche typischerweise
innerhalb des freien Berufs noch ausgeiibt werden.

¢) Damit ist bereits zur Anforderung an den Begriff der Be-
rufsunfihigkeit iibergeleitet. Denn es stellt sich nach den ge-
nannten drei Merksétzen der Zugang zur Berufsunfihigkeits-
rente in der berufstindischen Versorgung als “offenes Tor”
dar:

a) Voller Berufsunfihigkeitsschutz besteht berceits drei Monate
nach Eintritt in die Versorgungseinrichtung.

b) Das neue Mitglied wird nicht auf seine Gesundheit Gber-
pruft.

¢) Eine Verweisung auf andere zumutbare Titigkeiten auBler-
halb des betreffenden freien Berufs findet nicht statt.

Die allgemeinen Hiirden vor der Einweisung in eine Be-
rufsunfihigkeitsrente sind also zuniichst sehr niedrig. Das Ver-
sorgungswerk bictet allen Berufsfihigen cin “offenes Tor” -
auch wenn sie noch so krank sind. Um aber eine von der Ver-
sichertengemeinschaft nicht mchr tragbarc Belastung abzu-
wehren, ist deswegen im berufstindischen Versorgungswesen
ein anderes Korrektiv erforderlich. Dieses besteht in dem
sowohl von der gesctzlichen Renten- als auch von der priva-
ten Berufsunfihigkeitsversicherung abweichenden Berufsun-
fihigkeitsbegriff. Fior ihn sind zwei Kennzeichen besonders
mafigeblich:

1) vollstiindige Aufgabe des Berufs,

Wic oben schon angedeutet wird auf dic Erwerbsunfihig-
keit in dem Beruf abgehoben, zu dessen Zugang der Versi-
cherte die berufsrechtlichen Voraussetzungen crlangt hat.
Damit kann nicht beachtlich sein, ob - wie in der gesetzli-
chen Rentenversicherung - die Erwerbsfihigkeit auf weni-
ger als die Hilfte eines gesunden Versicherten, oder - wie
in der privaten Versicherung moglich - auf c¢ine andere
Quote herabgesunken ist. MaBgeblich ist allcin, ob der Be-
ruf Ubcrhaupt nicht mchr ausgeiibt werden kann. Das Mit-
glied mus sich in einem Gesundheitszustand befinden, der
die Ausibung von fir den Beruf unverzichtharen wesentli-
chen Titigkeiten unmdglich gemacht hat. Dies ist durch
fachirztliches Gutachten nachzuweisen, wobei auch hier,
wic in den andecren Bereichen, der Arzt lediglich die 1at-
sichlichen Grundlagen zu erarbeiten und darzustellen hat,
wiihrend die daran zu kniipfende Folgerung der Berufsun-
fihigkeit als Rechtsbegriff vom Versorgungswerk festzustel-
len ist, die dann notfalls durch das Gericht Uberpriift wer-
den kann. Deswegen knapft dic Satzung zur Sicherheit das
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Erfordernis an, dasd neben der festgestellten Berufsunfihig-
keit der Beruf watsichlich aufgegeben und dic entsprechen-
de Berufszulassung zuriickgenommen worden ist.

Allerdings existiert hiervon eine wichtige Ausnahme. Da
nimlich dic Erhaltung der Berufsfihigkeit Vorrang vor ci-
ncr endgliltigen Einweisung mit der Aufgabe der Berufszu-
lassung hat, kennt die Satzung auch den Tatbestand der
“voritbergehenden Berufsunfihigkeit”. In dicsem Fall ist
Zulassungsverzicht nicht erforderlich. Erforderlich ist al-
lerdings, da$ dic bishcrige berufliche “Titigkeit und dic Ti-
tigkeit, die mit dem Beruf eines Rechtsanwalts vereinbart
ist, eingestellt wurde. Im Ergebnis wird also wiithrend der
Dauer von Heil- oder Rehabilitationsma@nahmen Berufsun-
fihigkcitsrente gezahlt, in der Hoffnung, da nach dem En-
de des voriibergehenden Zustandes wieder Berufsfihigkeit
hergestellt ist. Bewahrheitet sich diese Hoffnung dann
nicht und wird dauernde Berufsunfihigkeit festgestellt, so
ist — wie dargestellt - Zulassungsverzicht erforderlich. § 21
der Satzung listet dic weiteren Erfordernisse auf.

2) abstrakte Betrachtungsweise

Damit verbictet sich aber auch dic der gesctzlichen Renten-
versicherung von Rechtsprechung und Gesetz aufgenotigte
konkrete Bcetrachtungsweise. Es ist also unerheblich, ob
der Arbeitsstellenmarkt im Bereich des Versicherten ent-
sprechende Arbeitsplitze vorhilt oder nicht, oder ob der
einschligige Arbeitsmarkt dem betreffenden Versicherten
fir dic Dauer cines bestimmten Zeitraumes verschlossen
ist. Diese Konsequenz crgibt sich aus dem vorigen Absatz:
wenn Leistungen nur gewihrt werden kénnen, wenn der
Beruf aus dirztlicher Sicht tiberhaupt nicht mchr ausgeubt
werden kann, dann kann ¢s auf derartige Fragen gar nicht
mehr ankommen. Diese wiiren nur relevant, wenn noch ei-
ne Resterwerbsfihigkeit vorhanden wiire, bei der sich die
Frage der Einsatzfihigkeit auf dem Arbeitsmarkt noch stel-
len konnte.

f) Konsequenz: der oft gegeniiber den Versorgungswerken erho-
benen Einwand, dic Anforderungen an dic Berufsunfihigkeit
seien in der berufstindischen Versorgung zu streng, ist nicht
begrindct: sic kann und darf nicht, wie die gesetzliche Ren-
tenversicherung oder die private Berufsunfihigkeitsversiche-
rung, nur auf teilweise Berufsunfihigkeit abheben. Wer dies
fordert, libersicht, daf dem behaupteten Nachteil im Unter-
schied zu den anderen genannten Gebicten crhebliche Voriei-
le bei den Zugangsvoraussetzungen gegeniiberstehen. Diese
Vorteile miissen erhalten bleiben. Denn sie entsprechen, wie
dargestellt, den besonderen Anforderungen des freien Berufs.
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Die vorstehende Betrachiung zeigt, daft der Wortlaut der Satzung ernst
zu nehmen ist. Rente kann nur erhalien, wer wirklich zu Be-
rufsausiibung unfihig ist.

Es sei angefiigt: licgen die Vorausseizungen vor, so wird Rente in voller
Hohe vom ersten Tag an gezahlt, obwohl weder eine Gesundheitsprii-
fung staufand noch cine {(liber drei Monate hinausgehende) Wartezeit
verlangt wurde! Die Rente wird dann so berechnet, als hiitte das Mit-
glied den bisherigen Beitrag in voller Hohe bis zur Vollendung des 55.
Lebensjahres weitergezahlt (sog. Zurechnungszeit: § 22 Abs. 3 Ziff. 4
der Satzung). Dicser Schutz hat damit besonders die Rechtsanwiiltin
und den Rechtsanwalt im Auge, welche in jungen Jahren das Schicksal
so trifft, daf der Beruf nicht mehr ausgeibt werden kann - zu einer
Zeit, wo anderweitig noch nicht ausreichend vorgesorgt werden konn-
te. Durch die Versichertengemeinschaft der Berufskollegen ist Absiche-
rung dann gewiihrleistet. Das System des Berufsunfihigkeitsschutzes im
Versorgungswerk ist so den besonderen Belangen des freien Berufs an-
gepafst. An ihm sollte nicht geraelt werden.

Hartmut Kilger
Kirchplaez 12
7450 Hechingen
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[Vermagonsontw. 1985 1966 1967 1088 1889 | 1950 1981 1952 30 09 63 |
Grundbesitz - 8.386 6.685' 10.472 26.773 38.667 42.928|
Eig. Wertpapiere 7.867 36.605 1.000 1.000 1.0001 9.598 30.987 57.023 55.970
|Speziaifonds 65.331 99.153 126,832 151.334 178.131 216.268 286.624
kurzfr.u.sonst Anlagen 4.737) 3.467 2.468 1415 15.245 18.922 32629 31115 41.931
Gesamtanlagen 12.704 | 40.072 65.799 107.954 151762 |  199.726 | 268.520 343973 427453
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